
 

 

 

 

 

 

ANNO SCOLASTICO 2025/2026 

                                                                                                                            
 

All’albo pretorio 

All’amministrrazione trasparente 

Al sito della scuola 

 

 

 

 

Oggetto: Graduatoria idonei Modelli Viventi Anno Scolastico 2025/2026  

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO l’Avviso pubblico per la selezione dei modelli viventi per l’a.s. 2025/2026, prot. n. 11758 del 

30/09/2025; 

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 14 del 17 gennaio 2000;  

VISTO il T.U. n. 445 del 28.12.2000, recante norme per l’autocertificazione in materia di atti 

amministrativi;  

VISTO il D.P.R. n.132/2003 “Regolamento recante criteri per l’autonomia statutaria, regolamentare 

ed organizzativa delle istituzioni artistiche e musicali, a norma della L.508 del 21 dicembre 1999;  

VISTO il D.lgs. n.196 del 30.06.2003, recante norme per la tutela dei dati personali e sensibili;  

VISTO il Decreto n.129 del 28 agosto 2018 artt. 44 e 45 c. 2 lettera h;  

VISTE le candidature presentate entro i termini stabiliti nell’avviso pubblico prot. n.11758 del 

30/09/2025 

CONSIDERANDO il numero delle domande;  

PRESO ATTO del Verbale della Commissione Tecnica Prot. n. 13687 del 27/10/2025, incaricata di 

valutare le domande e attribuire i punteggi;  

PRESO ATTO che la candidata, la Sig.ra Mulas Chiara, non si è presentata all’ncontro con la 

commissione del 23/10/2025 per la selezione in oggetto; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

DECRETA 

 

La costituzione delle graduatorie per l’attribuzione di un incarico di prestatore d’opera come 

MODELLO VIVENTE, segue: 

 

 

 

 

 

 

 

 

MODELLO MASCHILE 

NOME ELEMENTI DESCRITTORI PUNTEGGIO 

ELEMENTI 

DESCRITTORI 

PUNTEGGIO TOTALE 

ATTRIBUITO 

DELOGU MANUEL 

TITOLI MAX 10 PUNTI MAX 10 PUNTI 

Diploma d’istruzione superiore 5 punti 5 

Laurea vecchio ordinamento, o 

diploma di Accademia di Belle 

arti, Accademia di Arte 

drammatica o equipollente 

5 punti / 

DISPONIBILITA’ MAX 10 PUNTI MAX 10 PUNTI 

Disponibilità nei giorni settimanali 

legati alle esigenze di servizio 

5 punti 1 

Disponibilità alla durata 

prolungata della posa max 20 

minuti 

5 punti 2 

ALTRE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI  

MAX 20 PUNTI  MAX 20 PUNTI 

Aver svolto l’esperienza di posa 

presso uno studio fotografico o 

un’artista 

2 punti per ogni 

esperienza fino ad un 

max di 20 punti 

2 

Aver svolto attività sportive o corsi 

di danza o corsi di yoga 

2 

Esperienze lavorative in qialità di 

attore, mimo e figurante teatrale 

/ 

COLLOQUIO ATTITUDINALE MAX 30 PUNTI MAX 30 PUNTI 

Capacità di posa Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

3 

Flessibilità nelle posizioni e 

disponibilità ad assumere pose 

somode ed a mantenerle nel tempo 

Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

3 

Capacità di relazionarsi con i 

docenti e studenti 

Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

6 

 Totale punti 70 24 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

MODELLO MASCHILE 

NOME ELEMENTI DESCRITTORI PUNTEGGIO 

ELEMENTI 

DESCRITTORI 

PUNTEGGIO TOTALE 

ATTRIBUITO 

MELONI PIERLUIGI 

TITOLI MAX 10 PUNTI MAX 10 PUNTI 

Diploma d’istruzione superiore 5 punti 5 

Laurea vecchio ordinamento, o 

diploma di Accademia di Belle arti, 

Accademia di Arte drammatica o 

equipollente 

5 punti / 

DISPONIBILITA’ MAX 10 PUNTI MAX 10 PUNTI 

Disponibilità nei giorni settimanali 

legati alle esigenze di servizio 

5 punti 5 

Disponibilità alla durata 

prolungata della posa max 20 

minuti 

5 punti 5 

ALTRE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI  

MAX 20 PUNTI  MAX 20 PUNTI 

Aver svolto l’esperienza di posa 

presso uno studio fotografico o 

un’artista 

2 punti per ogni 

esperienza fino ad un 

max di 20 punti 

2 

Aver svolto attività sportive o corsi 

di danza o corsi di yoga 

2 

Esperienze lavorative in qialità di 

attore, mimo e figurante teatrale 

/ 

COLLOQUIO ATTITUDINALE MAX 30 PUNTI MAX 30 PUNTI 

Capacità di posa Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

3 

Flessibilità nelle posizioni e 

disponibilità ad assumere pose 

somode ed a mantenerle nel tempo 

Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

3 

Capacità di relazionarsi con i 

docenti e studenti 

Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

6 

 Totale punti 70 31 

 



 

 

 

 

 

 

  

 

MODELLO MASCHILE 

NOME ELEMENTI DESCRITTORI PUNTEGGIO 

ELEMENTI 

DESCRITTORI 

PUNTEGGIO TOTALE 

ATTRIBUITO 

SUCCU GIOVANNA 

TITOLI MAX 10 PUNTI MAX 10 PUNTI 

Diploma d’istruzione superiore 5 punti 5 

Laurea vecchio ordinamento, o 

diploma di Accademia di Belle arti, 

Accademia di Arte drammatica o 

equipollente 

5 punti / 

DISPONIBILITA’ MAX 10 PUNTI MAX 10 PUNTI 

Disponibilità nei giorni settimanali 

legati alle esigenze di servizio 

5 punti 5 

Disponibilità alla durata prolungata 

della posa max 20 minuti 

5 punti 10 

ALTRE ESPERIENZE 

PROFESSIONALI  

MAX 20 PUNTI  MAX 20 PUNTI 

Aver svolto l’esperienza di posa 

presso uno studio fotografico o 

un’artista 

2 punti per ogni 

esperienza fino ad un 

max di 20 punti 

2 

Aver svolto attività sportive o corsi 

di danza o corsi di yoga 

2 

Esperienze lavorative in qialità di 

attore, mimo e figurante teatrale 

2 

COLLOQUIO ATTITUDINALE MAX 30 PUNTI MAX 30 PUNTI 

Capacità di posa Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

7 

Flessibilità nelle posizioni e 

disponibilità ad assumere pose 

somode ed a mantenerle nel tempo 

Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

7 

Capacità di relazionarsi con i 

docenti e studenti 

Adeguata 1-3 

Buona 4-6 

Otttima 7-10 

8 

 Totale punti 70 48 

 
 
 
 
 
 
Il Dirigente scolastico 
Dott. Mariano Muggianu 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
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