
 
 
 VERBALE ESAME ISTANZE per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO/ESTERNO PER IL 

CONFERIMENTO DI INCARICO PROFESSIONALE DI RESPONSABILE SERVIZIO DI PREVENZIONE E 

PROTEZIONE ANNO SCOLASTICO 2023/2024 

 
 Il sottoscritto Mariano Muggianu, Dirigente Scolastico di questo istituto, il 23 del mese di gennaio 

dell’anno 2024, alle ore 10,30, presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, ha esaminato le 

istanze dell’ avviso pubblico interno/esterno di selezione per l’individuazione di un esperto cui 

affidare l’incarico di “RSPP”  prot. n. 14227 del 29/12/2023. 

 

Considerato che per il suddetto avviso sono pervenute due istanze di candidatura da parte di 

personale interno di altre scuole: 

Ing. Laus  Salvatore prot. n. 299 del 11/01/2024 ; 

Ing. Morittu Francesco  prot. n. 77 del 04/01/2024; 

Esaminate le suddette istanze e considerato che l’attribuzione dei punteggi e la stesura della 

graduatoria è avvenuta considerando i titoli di studio e professionali correttamente indicati 

nell’autocertificazione pervenuta entro i termini indicati. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando 

i criteri di valutazione di cui all’avviso di selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi: 

Laurea vecchio 
Ordinamento/ 3+2 
attinente alla 
tipologia 
dell’incarico: 
 

con votazione fino a 90/110 – 4 p.  

con votazione da 91/110 a 105/110 – 6 p.  

con votazione da 106/110 a 110/110 – 12 p.  

con votazione 110/110 e lode – 15 p. 

(max 1 titolo) 

Non più di 
un titolo 

Max 15 punti 

Ing. Laus 
Salvatore 

Ing. 

Morittu 

Frances

co 

Diploma scuola superiore 
Valutabile solo in 
alternativa alla laurea 
sopra citata e non 
cumulabile con essa  
(max 1 titolo) 

 
con votazione fino a 80/100 - 4 p. 
con votazione da 81/100 a 90/100 - 6 

p.  
con votazione da 91/100 a 95/100 - 8 

p.  

con votazione da 96/100 a 100/100 - 
12 p.  

con votazione 100/100 e lode - 15 

p. 
 

 

 OPPURE  

con votazione da 
37/60 a 43/60 - 4 

p.  

con votazione da 
44/60 a 48/60 - 6 

p.  

con votazione da 
49/60 a 54/60 - 8 

p.  

con votazione da 
55/60 a 60/60 - 

10p. 

con votazione di 
60/60 - 15 p. 

 

Non più di 
un titolo 
Max 15 punti 

 
 
6 

 
 

12 

Esperienza di RSPP in istituti scolastici (4 punti 

per incarico annuale)  

Max punti 40 40 32 

Attestato di frequenza a corsi in materia di igiene e sicurezza sul lavoro (1 punto ogni 50 ore 

frequentate indipendentemente dal numero di corsi) 

 

Max punti   5 5 5 

Docenza in corsi di formazione su sicurezza nei luoghi di lavoro nella pubblica amministrazione. 
(1 punto ogni corso effettuato di almeno 8 ore Max punti 20 20 20 

    

 Offerta economica 
 

Max punti 20 
20 18 

                                                                                                     

     PUNTEGGIO TOTALE  
 91 87 



 
 

Si è quindi provveduto a redigere la seguente GRADUATORIA PROVVISORIA : 

CANDIDATO LAUS SALVATORE 1^ POSIZIONE 

CANDIDATO MORITTU FRANCESCO  2^ POSIZIONE 
 
Il presente verbale viene redatto al termine della seduta di valutazione, protocollato e inserito nella 
documentazione della presente procedura selettiva.  

 

Il Dirigente Scolastico 

Mariano Muggianu 
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